מדינת ישראל

משרד האוצר
יחידת הדרכה ופיתוח עובדים

 

משרד האוצר 
מכרז פומבי מס' 62010 למתן שירותי הדרכה עבור יחידת הדרכה ופיתוח עובדים במשרד האוצר
1. יחידת הדרכה במשרד האוצר (להלן: "המזמין") יוצאת במכרז פומבי מס' 62010, לקבלת הצעות למתן שירותי הדרכה עבור יחידת הדרכה ופיתוח עובדים במשרד האוצר (להלן: "המכרז").
2. יחידת ההדרכה במשרד האוצר מעוניינת ברכישת שירותים בתחום הדרכה ופיתוח ארגוני (במתכונת ריטיינר) לצורך קידום פרויקטים ותהליכים בתחומי פיתוח וארגון הדרכה, באמצעות ספק אשר יספק את השירותים המבוקשים המפורטים בפניה, בתוספת ערך מוסף אשר משקף את יכולתו, התמחותו וניסיונו המקצועי בתחום הדרכה, ייעוץ ארגוני ופיתוח ארגוני.
המטרה המרכזית העומדת בפני המציעים במכרז זה היא העמדת שירותים מקצועיים (במתכונת ריטיינר) בתחומי הדרכה, יעוץ ארגוני ופיתוח ארגוני לרשות היחידה אשר יאפשרו עמידה ביעדיה השנתיים של היחידה ויסייע/ו בפרויקטים בתחומי הדרכה ופיתוח ארגוני.
תקופת ההתקשרות הנה לשנה אחת, החל מיום החתימה על הסכם ההתקשרות מטעם מורשי החתימה של המזמין. למזמין נתונה אופציה חד-צדדית ובלעדית, להאריך את ההתקשרות בין הצדדים בארבע תקופות נוספות, בנות עד שנה כל אחת, בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי, בתנאים זהים לתנאי ההתקשרות הראשונה בכלל ולעניין המחיר בפרט.
3. המציע יידרש לעמוד בתנאי הסף הבאים כתנאי להשתתפותו במכרז:
3.1  על המציע (החברה או העסק) להיות בעל וותק של 5 שנים באחד מהתחומים הבאים – הדרכה ו/או פיתוח ארגוני ו/או ייעוץ ארגוני, אשר סיפק לפחות לשני לקוחות המעסיקים לפחות 400 עובדים, שירותי ריכוז הדרכה (ריטיינר) בין השנים 2008-2011. לצורך עמידה בתנאי הסף (דרישות הניסיון הנדרש), יוכר גם ניסיון קודם רלוונטי של אחד מבעלי השליטה או מהשותפים מטעם המציע. 
3.2 המציע מעסיק בעצמו נכון ליום הגשת ההצעה ולפחות בין השנים 2008-2011 לפחות 5 (חמישה) עובדים מקצועיים באופן קבוע הפועלים במשרה מלאה במתן שירותי הדרכה ופיתוח ארגוני.
3.3 לצורך עמידה בתנאי סף זה יצרף המציע הצהרה חתומה על ידי מורשה החתימה של המציע וחותמת התאגיד - בפני עורך דין החיצוני של המציע, כי המציע מעסיק בעצמו נכון ליום הגשת ההצעה ולפחות בשנים 2008-2011 (עד למועד הגשת הצעתו), לפחות 5 (חמישה), עובדים מקצועיים באופן קבוע הפועלים במשרה מלאה במתן שירותי יעוץ ארגוני או הדרכה או פיתוח ארגוני. 
4. לשם הגשת הצעה במכרז זה, נדרשת חובת נוכחות בכנס הספקים שיערך על ידי המזמין בתאריך 7/11/11, במשרד האוצר.
5. על המציע להמציא לידי המזמין את כל האישורים הנדרשים לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים, התשל"ו-1976, ובמסגרת זו אישור על ניהול פנקסי חשבונות כדין ואישור בדבר היעדר הרשעות בעבירות לפי חוק עובדים זרים (איסור העסקה שלא כדין והבטחת תנאים הוגנים), התשנ"א 1991 או חוק שכר מינימום, התשמ"ז 1987.
6. להצעות יש לצרף ערבות בנקאית או ערבות של חברת ביטוח על סך של 25,000₪, אוטונומית ובלתי מותנית, העומדת בתנאים המפורטים בחוברת המכרז וניתנת לחילוט במקרים המפורטים בחוברת המכרז.
7. לצורך הגשת הצעה במכרז זה יידרשו המציעים לקבל את חוברת המכרז, ללא תשלום, במשרד האוצר רח' קפלן 1 ירושלים, קומת כניסה, אצל גב' רינת אבישר חדר 19 או גב' כרמלה קדמי חדר 17 , החל מיום 23/10/11 ועד ליום 6/11/11, בימי א' עד ה' בין השעות 09:00– 15:00. נא לתאם הגעה בטלפון 02-5317723/7210.      
8. על המציע לעמוד בכל תנאי הסף ובמלוא הדרישות כמפורט במסמכי המכרז.
9. ניתן לפנות בשאלות הבהרה בכתב עד ליום 13/11/11 עד השעה 12:00, באמצעות פקס שמספרו: 02-5317417. יש לוודא הגעת הפקס בטל' 02-5317210/7723. שאלות הבהרה שיגיעו למזמין לאחר תאריך זה, או שיופנו בדרך אחרת, לא ייענו. שאלות ניתן להגיש רק לאחר קבלת מסמכי המכרז. 
10. את ההצעות יש להכניס לתיבת המכרזים הנמצאת במשרדי המזמין, משרד האוצר רח' קפלן 1, ירושלים, בקומת כניסה עד לתאריך 20/11/11 עד השעה 12:00. ההצעה תוגש במעטפה חתומה וסגורה בשני עותקים. על גבי המעטפה יש לציין את שם המכרז ומספרו בלבד.
11. המזמין אינו חייב לקבל את ההצעה הזולה ביותר או כל הצעה שהיא. המזמין שומר על זכותו לבקש הבהרות מהמציעים. המזמין לא יתחשב בכל הצעה שהיא בלתי סבירה או חסרה או שאינה עונה על דרישות הסף במכרז. המזמין רשאי לא לקבל אף אחת מההצעות שיוגשו ו/או לבטל את המכרז. 
12. הזוכה במכרז יידרש לחתום על הסכם במתכונת ההסכם המצורף למסמכי המכרז.
13. ניתן לעיין במסמכי המכרז באתר האינטרנט שכתובתו: mr.gov.il.www
14. בסתירה בין הוראות פנייה זו לבין הוראות מסמכי המכרז, מסמכי המכרז יגברו. 
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